INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL "HUMBERTO VELASQUEZ GARCIA"

INFOTEP - CIENAGA

SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO

FORMATO 1
Informe presentado al Comité de coordinacion
de control Interno

Representante Legal:
NIT:

Periodo que cubre:
Fecha de Suscripcion:
Fecha de Evaluacion:

LEONARDO
PEREZ SUESCUN
891,701,932

27/11/2023
15/02/2024

Avance

Efectividad de

A laaccion
. érea A, Fecha Fecha fisico de
(’\[‘):Sr'rz;p;:;ohs::;g;) Causa del Hallazgo | Efecto del Hallazgo | Accién de Mejoramiento Objetivo Dependencia Descrl&t:elgr;de las 6 ter 6 6
Responsable Metas Metas de las s NO
metas
X
Omisién por parte
de la Secretaria de
Educacién del Afectacion del
Municipio de equilibrio Requerir formalmente,
Ciénaga en la econémico en la a la secretaria de
LA SECRETARIA DE EDUCACION DE LA elaboracién ejecucion del Hacer requerimie_nto formal | Educacion y de Solicitarla\ la
ALCALDIA DE CIENAGA, AL NO EFECTUAR oportuna de los contrat_o _aI no a Iafecretana d_e Hacienda municipal secreta_r!a de
DlLlGENTEMI.ENTE Y CELEREMENTE LA sulg(fe?\rlgﬁzsnd:ue oporturr?:rl:érnte los r:lj‘rl;z?;al\?geyg;g:;: ;:?a de Ciénaga para que Vicerrector Eil:i:::cliz\nrzui?cipal de
ELABORACIQN DE LOS INFORMES DE faciliten el paé;o por recursos que se sirvan de informar el se sirvan de informar administrativo y Ciénaga para que 27/11/2023 | 1/03/2024 100%
SUPERVISION DE LOS CONVENIOS . . - el estado actual del financiero. .
el area de econdémicos, que | estado actual del tramite del ) informe el estado
EDUCATIVOS SUSCRITOS ENTRE EL INFOTEP| - e 2 e jos garantizan la pago y que realicenel | tramite del pago y que actual del tramite del
Y LA ALCALDIA DE CIENAGA. H-A . X H f
recursos que | correcta prestacion| mismo por estar en mora. |realicen el mismo en pago al Infotep
garanticen el de los servicios tiempo real por
acceso ala educativos por encontrarse mora.
educacion de los | parte del INFOTEP
beneficios del
municipio
X
o Solicitar formalmente, Requerir a la
Hacer requenmlepto formal a la secretaria de secreta_na de
Omisi6n por parte | Omisién por parte ala secretaria de Educacién y de Educaciony de
de la Secretaria de | de la Secretaria de | €ducaciony de hacienda del Hacienda Hacienda municipal de
Educacién y Educaciény Departamento del Vicerrector Ciénaga para que
hacienda del hacienda del Magdalena para que se depanamental para administrativo y |informe al Infotepel | 27/11/2023| 1/03/2024 100%
sirvan de informar el estado | que se sirvan de financiero. estado actual del

LA SECRETARIA DE EDUCACION Y HACIENDA
DE LA GOBERNACION DEL MAGDALENA, AL
NO EFECTUAR DILIGENTEMENTE Y
CELEREMENTE LA ELABORACION DE LOS
INFORMES DE SUPERVISION DE LOS
CONVENIOS EDUCATIVOS SUSCRITOS
ENTRE EL INFOTEP Y GOBERNACION DEL
MAGDALENA. H-A

departamento del
Magdalena en la
elaboracién
oportuna de los
informes de
supervision, que
faciliten el pago por
el area de
hacienda de los

departamento del
Magdalena en la
elaboracién
oportuna de los
informes de
supervision, que
faciliten el pago por
el area de
hacienda de los

actual del tramite del pago y
que realicen el mismo por
estar en mora.

informar el estado
actual del tramite del

pago y que realicen el
mismo en tiempo real
por encontrarse mora.

Realizar maximo dos

(2) mesas de trabajo
ran la earrataria de
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tramite del pago y que
realicen el mismo en
tiempo real por
encontrarse mora.




Efectividad de

) Avance la accién
Descripcion hallazgo » . . - Aérea . Descripcion de las _ Fecha Fecha fisico de
(No mas de 50 palabras) Causa del Hallazgo | Efecto del Hallazgo | Accién de Mejoramiento Objetivo Dependencia Metas ter
Responsable Metas Metas de las S| NO
metas
recursos que recursos que | N €as0, enque lamora en E;‘ - \,:...\,.a. N ) X
garanticen el garanticenel |l pago persistay no se ucacion y de Vicerrector
acceso a la acceso a la atienda de manera Hacienda del administrativoy | Efectuar maximo dos
educacién de los | educacién de los |favorable el requerimiento  |departamento del Financiero. (2) mesas de trabajo
beneficios beneficios por parte de la de la Magdalena con el fin con la secretaria de
secretaria de educaciény |de establecer formas Educaciony de 100%
de hacienda del de pago Hacienda del °
departamento del departamento del
Magdalena, propiciar Magdalena con la
maximo dos (2) mesas de Jefe de Control  [finalidad de establecer
trabajo con dichas areas Interno. formas y tiempo de
con el fin de establecer pago N/A N/A
X
Presentacion en la
plataforma SIA Presentar en la
CONTRALORIAenel
plataforma SIA|, .
anexo 06 del formato F201a Vicerrector
en cada periodo hasta que CONTRALORIA, el administrativoy  |Cargar enla 100%
finalice la obra. anexo 6 del formato|financiero. plataforma SIA
F201 A Calidad. CONTRALORIA
AL CONTRATO N 151 DEL 2022, CON LA FINALIDAD Hacer seguimiento a través Supervisor oportunamente el En cada
D[E)PE A%L,J\/IEAK/;%? EERLA’LI‘QEE)AASEE,Q‘ E RE/;LEZI‘EFIL.JE de auditorias internas a los Contrato. Control |Anexo 6 del formato periodo de
SEGUIMIENTO AL CONTRATO EN SU FASE FINAL. H informes de supervision. Interno 201A rendicion. _|N/A
A Vicerrector Tan pronto finalice la X
administrativoy  |obraa y se liquide el
financiero. contrato N°151 remitir
Calidad. expediente a la CGDM
Debilidades Supervisor 100%
procedimentales en |Riesgo de Contrato. Control
el ejercicio de incumplimiento Renmitir expediente a la CGDM Interno
supervision, derivada|contractual ante Una vez finalice la obra y se  |Enviar expediente del Una vez
de la insuficiencia de |eventuales faltas en |efectue la liquidacion del contrato N° 151 del 2022 a finalice la
personal la_supervision. contrato. la CGDM obra N/A
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