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GESTIÓN INSTITUCIONAL



ASEGURAMEINTO DE LA CALIDAD: ACREDITACIÓN DEL PROGRAMA TÉCNICO 

PROFESIONAL EN ATENCIÓN Y CUIDADO A LA PRIMERA INFANCIA 

Grupos Focales: Estudiantes del Programa
Preparación de Visita N° 1 Proceso de 

Acompañamiento 

Acompañamiento Técnico a las IES  

Proceso de Acreditación

Proceso De Acompañamiento MEN - UNIVALLE

Informe Preliminar de Autoevaluación con fines de 
Acreditación de Alta Calidad del ProgramaVisita de Pares Amigos - Proceso de Acreditación



FOMENTO DE LA OFERTA DE EDUCACIÓN SUPERIOR BASADA EN CUALIFICACIONES 

VICEMINISTERIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR Y LA DIRECCIÓN DE FOMENTO DE LA 

EDUCACIÓN SUPERIOR
Marzo 2022

INFOTEP - Programa Técnico Profesional en 

Producción de Piezas Gráficas Digitales para 

Contenidos Multiplataforma

Resultados de evaluación y selección de la 

convocatoria. INFOTEP ocupó 30 de 55 instituciones 

Junio 28 de 2022

Sesiones de Asesorías y Acompañamiento por 

parte del Ministerio

Plataforma ñColombia Aprendeò cargó todos la 

documentación



RESPONSABILIDAD SOCIAL

Firma del Convenio con CORPAMAG

Actividades realizadas en el Programa de Responsabilidad Social

Socialización del Plan de Trabajo a Estudiantes 



DOCENCIA –PROGRAMAS TÉCNICOS PROFESIONALES 

Participación en Semilleros de Investigación: Departamental, 

Nacional e Internacional Evento Cursos Virtuales con el Ministerio de las Tic



PROYECCIÓN SOCIAL Y EXTENSIÓN - 2022 
ESCUELA DE LIDERAZGO DEL MAGDALENA: 741 Total Beneficiados

Diplomado De Liderazgo y Fortalecimiento 
Familiar ςICBF

Tres Semilleros Fortalecidos: 1 Zona Rural y 2 
Zona Urbana en Alianzas con Tu Parche 

Formulación, Aprobación e Implementación 
de la Política de Infancia - Alianza Alcaldía 

Municipal de Ciénaga

Taller Retos y Desafíos PPLR con el Sector 
Religioso

Taller Liderazgo y Motivación Población Diversa 
en el Municipio en Alianza con el Programa de 

Diversa

Taller Prevención de Violencia de Genero 
Mercado Público de Ciénaga

PROGRAMA - LIDERMAG



PROYECCIÓN SOCIAL Y EXTENSIÓN - 2022 
ESCUELA DE LIDERAZGO DEL MAGDALENA: 741 Total Beneficiados

PROGRAMA - LIDERMAG

Taller de Liderazgo a 25 Jóvenes del 
Municipio de Ciénaga 

Taller a Lideres Juveniles de Tasajera en 
Alianza con la Fundación Mar Adentro

Taller de Formación a 40 Lideres en 
Alianza con el DNP

Reconocimiento de Presidencia de la República por la Política de Infancia Diseñada INFOTEP, Mesa de Participación de Niños, Niñas y 
Adolescentes en Alianza con la Alcaldía Municipal de Ciénaga



PROYECCIÓN SOCIAL Y EXTENSIÓN - 2022 

PROGRAMA - DIVERSA

PROGRAMA DIVERSA: 1.549 Total Beneficiados

Sensibilización Ambiental en el Marco de la 
Semana Global de Acción por Los ODS

Actividades de Inclusión
Emprendimiento - Violencia de Genero

Actividades de Inclusión: Violencia de 
Genero 

Actividad Comunidad Indígena: Proyecto Educativo 
Comunitario con Enfoque Étnico Diferencial del Centro 

9ŘǳŎŀǘƛǾƻ άYƻƎǳƛ WǳƪǳƭŘǳǿŜέ
Feria de Emprendimiento - INFOTEPRed de Emprendimiento



PROYECCIÓN SOCIAL Y EXTENSIÓN - 2022 

PROGRAMA - DIVERSA

PROGRAMA DIVERSA: 1.549 Total Beneficiados

Emprendimientoen el aulaEmprendimientoRural Talleresy Bootcamp

Actividadesy ExperienciasExitosasdeEgresados



PROYECCIÓN SOCIAL Y EXTENSIÓN - 2022 

Movilidades Entrantes: 22 movilidades entrantes, 
18 movilidades salientes

INTERNACIONALIZACIÓN

Salidas Académicas: 40 salidas académicas, 
1420 estudiantes participantes

Inglés en el Aula: 2600 estudiantes en 
asignatura de inglés

Eventosinternacionales: 7 participación



BIENESTAR INSTITUCIONAL –ACTIVIDADES 2022

AREA DE SALUD

PROGRAMA INFOTEP SALUDABLE:  
320 beneficiarios

PROGRAMA VIOLENCIA Y GENERO 
210 beneficiarios

EVENTOS ASOCIADOS A LA SALUD:  
1600 Beneficiarios

PROGRAMA SALUD MENTAL:  
400 Beneficiarios

VALORACIÓN POR EQUIPO: MÉDICO, 
PSICOLOGIA, NUTRICIONISTA, FISIOTERAPIA, 

ODONTOLOGIA: 1900

PROGRAMA HIPERTENSIÓN:  
42 beneficiarios



BIENESTAR INSTITUCIONAL –ACTIVIDADES 2022

AREA DE DEPORTE

Práctica de Fútbol 11 y Fútbol SalaCAMPEONATO INTERPROGRAMA: 
140 participantes

PARTICIPANTES EVENTO SPORT 
BEACH VOLEIBOL PLAYA

PRÁCTICAS DEPORTIVAS: VOLEIBOL, 
BÁSQUET, FUTBOL: 190 PARTICIPANTES

SEGUNDO LUGAR FUTBOL PLAYA 
EN SPORT BEACH VOLEIBOL



BIENESTAR INSTITUCIONAL –ACTIVIDADES 2022

DESFILE DE APERTURA SEMANA CULTURAL, MUESTRA Y CONCURSO DE COMPARSAS: MÁS DE 1300 PARTICIPANTES

PREPARACION EN MUSICA, CANTO, 
DANZAS:  380 PARTICIPANTES

EVENTOSCULTURALESREALIZADOS: 8
PARTICIPACIÓN EVENTOS EXTERNOS 

CON MUESTRAS CULTURALES : 4

AREA DE CULTURA



BIENESTAR INSTITUCIONAL –ACTIVIDADES 2022

AREA DE PERMANENCIA

TUTORÍAS ACADÉMICAS: 620 PARTICIPANTES  SIMULACRO SABER T&T: 820 PARTICIPANTES  

ENTRENAMIENTO PRUEBAS T&T : 720 PARTICIPANTES



GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA 



GESTIÓN FINANCIERA
INGRESOS  

EJECUCIÓN DE INGRESOS NOVIEMBRE 2022

CONCEPTO
PRESUPUESTO DEFINITIVO 

NOVIEMBRE 2022 
RECAUDO ACUMULADO 

NOVIEMBRE 2022
% DE 

EJECUCIÓN

INGRESOS NO TRIBUTARIOS $         13.200.548.391,00 $         10.060.120.651,12 76%

DERECHOS PECUNIARIOS 
EDUCACIÓN SUPERIOR

$           4.501.187.700,00 $           2.417.695.873,25 54%

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS$              748.726.001,00 $               210.904.453,00 28%

TRANSFERENCIAS CORRIENTES$           7.950.634.690,00 $           7.431.520.324,87 93%

RECURSOS DE CAPITAL $           9.099.123.588,41 $           9.072.618.243,05 100%
TOTAL $         22.299.671.979,41 $         19.132.738.894,17 86%



GESTIÓN FINANCIERA
GASTOS E INVERSIÓN 

EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSION PERIODO NOVIEMBRE 2022

CONCEPTO
PRESUPUESTO DEFINITIVO 

NOVIEMBRE  2022
COMPROMISOS 

NOVIEMBRE 2022
% DE 

EJECUCION

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $           15.897.664.527,25 $          8.937.526.940,32 56%
GASTOS DE PERSONAL $             8.099.659.839,27 $          5.279.563.108,13 65%
ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS$             7.306.185.123,23 $          3.438.200.617,19 47%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES $                404.819.564,75 $              176.529.294,00 44%

GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, 
SANCIONES E INTERESES DE MORA

$ 87.000.000,00 $                43.233.921,00 50%

SERVICIO DE LA DEUDA PÚBLICA $                 1,00 $  -
GASTOS DE INVERSION $             6.402.007.451,16 $  - 0%
TOTAL $           22.299.671.979,41 $          8.937.526.940,32 40%



GESTIÓN FINANCIERA
FIRMA DE CONVENIO

Sefirma el conveniointeradministrativocon la
AlcaldíaMunicipalde Ciénaga,para beneficiar
a 268 estudiantes de estrato 1, 2 y 3 del
municipioque desarrollansu formaciónen los
programasofertadospor la IESINFOTEPHVG

DERECHOS QUE CUBRE EL CONVENIO
Å Inscripción
Å Seguromédico2022-1 y 2022-2
Å Segurocontraaccidente2022-1 y 2022-2
Å Pagodematriculaperiodo2022-1 y 2022-2

$568.160.000



GESTIÓN FINANCIERA
RECURSOS FONGES 2022-1

$626.688.000

Se recibieron los recursos por parte de
FONGESde la Gobernacióndel Magdalena
correspondientesa al periodo2022-1, que
benefician a 576 estudiantes de la
institución,por mediodel convenio032de
2021



GESTIÓN DE 
INFRAESTRUCTURA 

Inicio de obras de Mantenimiento a la infraestructura 
física Sedes académica, administrativa y extensión 

Objetivo
Conservar los bienes
inmuebles del Instituto
Nacional de Formación
Técnica Profesional
Humberto Velásquez
García, a través de
mantenimientos
preventivosy correctivosen
las instalaciones de las
sedes administrativa,
académicay de extensióny
proyecciónsocial



GRACIAS
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